
 

 

 

รายงานสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหน่วยงาน 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ประจ าปีการศึกษา 2553 
(1 กรกฎาคม 2553 – 30 มิถุนายน 2554) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โดย 
ศูนย์ประสานงานการประกันคุณภาพการศึกษา 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 



 
 
 
 
 
 

รายงานฉบับน้ี ได้ผ่านการพิจารณาจากการประชุม 
 

 คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
ครั้งท่ี 5 / 2554 เมื่อวันท่ี 20 ตุลาคม 2554 

 สภามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช โดยวิธีการเวียน เมื่อวันท่ี 25 ตุลาคม 2554 

 การประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 22 / 2554 เมื่อวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2554 

 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
ครั้งท่ี 9 / 2554 เมื่อวันท่ี 19 ธันวาคม 2554 



 
 

สารบัญ 

 

  หน้า 
  

   

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัสาขาวิชา ประจ าปีการศึกษา 2553 2 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัส านัก ประจ าปีการศึกษา 2553 3 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัส านักงานอธิการบดี ประจ าปีการศึกษา 2553 4 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัศูนย์วิทยพฒันา ประจ าปีการศึกษา 2553 5 
  
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสาขาวิชา  

 ผลการวิเคราะห์ทุกองค์ประกอบ 6 
 ผลการวิเคราะห์รายองค์ประกอบ  
  องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนนิการ 7 
  องค์ประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต 8 
  องค์ประกอบที่ 3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 9 
  องค์ประกอบที่ 4 การวิจัย 10 
  องค์ประกอบที่ 5 การบริการทางวิชาการแก่สังคม  11 
  องค์ประกอบที่ 6 การท านบุ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 12 
  องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 13 
  องค์ประกอบที่ 8 การเงินและงบประมาณ 14 
  องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 15 

  

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับส านัก  
 ผลการวิเคราะห์ทุกองค์ประกอบ 16 
 ผลการวิเคราะห์รายองค์ประกอบ  
  องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนนิการ 17 
  องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 18 
  องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 19 

  

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับส านักงานอธิการบดี  
 ผลการวิเคราะห์ทุกองค์ประกอบ 20 
 ผลการวิเคราะห์รายองค์ประกอบ  
  องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนนิการ 21 
  องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 22 
  องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 23 

 

  



  หน้า 
  

   

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับศูนย์วิทยพัฒนา  
 ผลการวิเคราะห์ทุกองค์ประกอบ 24 
 ผลการวิเคราะห์รายองค์ประกอบ  
  องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนนิการ 25 
  องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 26 
  องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 27 
   

 



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา 2553 

 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหน่วยงานของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช แบ่งออกเป็น 
4 ระดับ คือ 1) ระดับสาขาวิชา จ านวน 12 สาขาวิชา   2) ระดับส านัก จ านวน 10 หน่วยงาน  3) ระดับส านักงาน
อธิการบดี จ านวน 12 หน่วยงาน  และ 4) ระดับศูนย์วิทยพัฒนา จ านวน 10 หน่วยงาน  รวมทั้งสิ้น 44 หน่วยงาน 
โดยใช้องค์ประกอบและตัวบ่งชี้คุณภาพของ สกอ. เป็นหลัก และเพิ่มเติมด้วยตัวบ่งชี้ของ สมศ. และ ก.พ.ร. ที่
ยังคงเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

องค์ประกอบที ่
จ านวนตัวบ่งชี้ของสาขาวิชา 

จ านวนตัวบ่งชี้ของ 
ส านัก / ส านักงานอธิการบดี 

/ ศูนย์วิทยพัฒนา 
สกอ. มหาวิทยาลัย

เพิ่มเติม 
สกอ. มหาวิทยาลัย

เพิ่มเติม 
1. ปรัชญา ปณิธาน วัตถปุระสงค์และแผน

ด าเนินการ 
1 1 1 1 

2. การผลิตบัณฑิต 8 5 - - 
3. กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 2 - - - 
4. การวิจัย 3 3 - - 
5. การบริการทางวชิาการแก่สังคม 2 2 - - 
6. การท านบุ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 1 2 - - 
7. การบริหารและการจัดการ 4 1 3 1 
8. การเงินและงบประมาณ 1 - - - 
9. ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 1 1 1 1 

รวม 23 15 5 3 
รวมทั้งสิ้น 38 8 

หมายเหตุ  บางหน่วยงานมีตัวบ่งช้ีเฉพาะที่จะต้องรายงานผลการด าเนินงานเพิ่มเตมิ 

 มหาวิทยาลัยได้ก าหนดช่วงเวลาให้หน่วยงานทั้ง 44 หน่วยงาน รับการตรวจประเมินคุณภาพ จ านวน 
2 วันต่อหน่วยงาน ในระหว่างวันที่ 16 – 26 สิงหาคม 2553 โดยคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
มหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 3 / 2554 เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2553 มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของทุกหน่วยงานเป็นผู้ที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ประเมินของ สกอ. โดยประธาน
คณะกรรมการประเมินฯ เป็นบุคคลภายนอก และมีบุคลากรภายในของมหาวิทยาลัยเข้าร่วมเป็นกรรมการประเมิน
อีก 2 คน ใช้ระบบการประเมินเป็น 5 ระดับ ตั้งแต่ 1 ถึง 5 กรณีที่ไม่ด าเนินการใดๆ หรือด าเนินการไม่ครบที่จะได้ 
1 คะแนนให้ได้ 0 คะแนน โดยมีความหมายของคะแนน ดังนี้ 

 คะแนน 0.00 – 1.50 หมายถึง การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
 คะแนน 1.51 – 2.50 หมายถึง การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
 คะแนน 2.51 – 3.50 หมายถึง การด าเนินงานระดับพอใช้ 
 คะแนน 3.51 – 4.50 หมายถึง การด าเนินงานระดับดี 
 คะแนน 4.51 – 5.00 หมายถึง การด าเนินงานระดับดีมาก 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2553 ประเมินเฉพาะตัวบ่งชี้ของ สกอ. ใน
ภาพรวม สรุปได้ ดังนี้ 



 

 

 

 

วส. พศ. วท. สส. ศป. นศ. ศษ. วจ. นต. ศศ. มศ. รศ.

องค์ประกอบท่ี 1 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00

องค์ประกอบท่ี 2 4.38 4.25 4.45 4.50 4.25 4.50 4.38 4.42 4.38 4.50 4.50 4.38

องค์ประกอบท่ี 3 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00

องค์ประกอบท่ี 4 4.33 4.33 2.98 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.67 5.00 4.33

องค์ประกอบท่ี 5 5.00 4.00 3.50 5.00 4.50 4.50 5.00 4.00 5.00 5.00 4.50 3.50

องค์ประกอบท่ี 6 การท านุบ ารุงศิลปะวฒันธรรม 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00

องค์ประกอบท่ี 7 การบริหารและการจัดการ 4.50 3.25 4.00 4.50 3.25 4.50 4.00 4.25 4.00 3.25 3.50 3.50

องค์ประกอบท่ี 8 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00

องค์ประกอบท่ี 9 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00

4.43 4.09 4.07 4.61 4.22 4.52 4.43 4.41 4.44 4.30 4.39 4.13

หมายเหตุ
หมายถงึ ดีมาก (4.51 - 5.00 คะแนน) หมายถงึ ดี (3.51 - 4.50 คะแนน) หมายถงึ พอใช ้(2.51 - 3.50 คะแนน)

หมายถงึ ต้องปรับปรุง (1.51 - 2.50 คะแนน) V หมายถงึ ต้องปรับปรุงเร่งด่วน (0.00 - 1.50 คะแนน)

วส. = วทิยาศาสตร์สุขภาพ พศ. = พยาบาลศาสตร์ สส. = ส่งเสริมการเกษตรและสหกรณ์

นศ. = นิเทศศาสตร์ วจ. = วทิยาการจัดการ
นต. = นิติศาสตร์ มศ. = มนุษยนิเวศศาสตร์ รศ. = รัฐศาสตร์

การเงินและงบประมาณ

วท. = วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ศศ. = เศรษฐศาสตร์

ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ

ศษ. = ศึกษาศาสตร์ศป. = ศิลปศาสตร์

องค์ประกอบ

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัสาขาวิชา ประจ าปีการศึกษา 2553

รวมทุกองค์ประกอบ

ปรัชญา ปณิธาน วตัถปุระสงค์ และแผนด าเนินการ

การผลิตบณัฑิต

กจิกรรมการพฒันานักศึกษา

การวจิัย

การบริการทางวชิาการแกสั่งคม



 
 

 

 

 

 

 

  

สศต. สค. สทว. สทศ. สบศ. สพ. สบฑ. สบ. สว. สวพ.

องค์ประกอบท่ี 1 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00

องค์ประกอบท่ี 7 4.67 4.25 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67

องค์ประกอบท่ี 9 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00

4.50 4.17 4.00 3.98 4.25 4.40 4.40 4.40 4.40 4.50

หมายเหตุ
หมายถงึ ดีมาก (4.51 - 5.00 คะแนน) หมายถงึ ดี (3.51 - 4.50 คะแนน) หมายถงึ พอใช ้(2.51 - 3.50 คะแนน)

หมายถงึ ต้องปรับปรุง (1.51 - 2.50 คะแนน) V หมายถงึ ต้องปรับปรุงเร่งด่วน (0.00 - 1.50 คะแนน)

สศต. = ส านักการศึกษาต่อเนื่อง สค. = ส านักคอมพวิเตอร์ สทว. = ส านักทะเบยีนและวดัผล สทศ. = ส านักเทคโนโลยกีารศึกษา
สบศ. = ส านักบริการการศึกษา สพ. = ส านักพมิพ์ สบฑ. = ส านักบณัฑิตศึกษา สบ. = ส านักบรรณสารสนเทศ

สวพ. = สถาบนัวจิัยและพฒันาสว. = ส านักวชิาการ

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัส านัก ประจ าปีการศึกษา 2553

องค์ประกอบ

รวมทุกองค์ประกอบ

ปรัชญา ปณิธาน วตัถปุระสงค์ และแผนด าเนินการ

การบริหารและการจัดการ

ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ



 

 

 

  

กก. กค. กพ. กผ. กจ. สภม. อค. วทส. งปศ. ตสน. ศสท. ศส.

องค์ประกอบท่ี 1 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 5.00 3.00 4.00 4.00 4.00 4.00 2.00

องค์ประกอบท่ี 7 4.67 4.67 4.67 4.67 3.33 4.67 2.33 4.67 2.67 4.67 4.67 4.33

องค์ประกอบท่ี 9 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00

4.40 4.40 4.40 4.60 3.60 4.60 2.80 4.40 3.20 4.40 4.40 3.80

หมายเหตุ
หมายถงึ ดีมาก (4.51 - 5.00 คะแนน) หมายถงึ ดี (3.51 - 4.50 คะแนน) หมายถงึ พอใช ้(2.51 - 3.50 คะแนน)

หมายถงึ ต้องปรับปรุง (1.51 - 2.50 คะแนน) V หมายถงึ ต้องปรับปรุงเร่งด่วน (0.00 - 1.50 คะแนน)

กค. = กองคลัง กจ. = กองการเจ้าหน้าท่ี
สภม. = ส านักงานสภามหาวทิยาลัย อค. = งานอาคารสถานที่ วทส. = งานวเิทศสัมพนัธ์ งปศ. = งานประสานศูนยว์ทิยพฒันา ตสน. = หน่วยตรวจสอบภายใน
ศสท. = ศูนยส์ารสนเทศ ศส. = ศูนยสั์มมนาและฝึกอบรม

กผ. = กองแผนงานกก. = กองกลาง กพ. = กองพสัดุ

ปรัชญา ปณิธาน วตัถปุระสงค์ และแผนด าเนินการ

การบริหารและการจัดการ

ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ

รวมทุกองค์ประกอบ

องค์ประกอบ

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัส านักงานอธกิารบด ีประจ าปีการศึกษา 2553



 
 

 

 

 

นศ. นว. อบ. พบ. สท. ลป. อด. จบ. ยล. นย.

องค์ประกอบท่ี 1 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00

องค์ประกอบท่ี 7 4.33 4.67 4.33 4.33 4.67 4.67 4.33 4.67 4.00 4.33

องค์ประกอบท่ี 9 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 3.00

4.00 4.33 4.00 4.50 4.50 4.50 4.33 3.83 4.00 4.17

หมายเหตุ
หมายถงึ ดีมาก (4.51 - 5.00 คะแนน) หมายถงึ ดี (3.51 - 4.50 คะแนน) หมายถงึ พอใช ้(2.51 - 3.50 คะแนน)

หมายถงึ ต้องปรับปรุง (1.51 - 2.50 คะแนน) V หมายถงึ ต้องปรับปรุงเร่งด่วน (0.00 - 1.50 คะแนน)

นศ. = นครศรีธรรมราช อบ. = อบุลราชธานี พบ. = เพชรบรีุ สท. = สุโขทัย
ลป. = ล าปาง จบ. = จันทบรีุ ยล. = ยะลา นย. = นครนายกอด. = อดุรธานี

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัศูนยว์ิทยพัฒนา ประจ าปีการศึกษา 2553

นว. = นครสวรรค์

ปรัชญา ปณิธาน วตัถปุระสงค์ และแผนด าเนินการ

การบริหารและการจัดการ

ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ

องค์ประกอบ

รวมทุกองค์ประกอบ
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โดยมีผลการประเมิน จ าแนกตามระดับ 4 ระดับ ดงันี ้

1) ระดับสาขาวิชา 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปี 2553 ของระดับสาขาวิชา มีดังนี้ 

แผนภูมิที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ของทุกองค์ประกอบ จ าแนกตามสาขาวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 1 พบว่า ผลการประเมินเฉลี่ย 9 องค์ประกอบของสาขาวิชาต่าง ๆ  อยู่ในระดับดีมาก 
จ านวน 2 สาขาวิชา  ได้แก่  สาขาวิชาส่งเสริมการเกษตรและสหกรณ์ และนิเทศศาสตร์  ส่วนสาขาวิชาที่เหลือมี
ผลการประเมินอยู่ในระดับดี  
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ผลการวิเคราะห์รายองค์ประกอบ 

องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนินการ 

แผนภูมิที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 1 จ าแนกตามสาขาวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 2 พบว่า ทุกสาขาวิชามีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้ 4.00 คะแนน  

หมายเหตุ  องค์ประกอบที่ 1 มี 1 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน ซึ่งมีเกณฑ์การ
ประเมินทั้งหมด 8 ข้อ และเกณฑ์การประเมินที่ยังด าเนินการไม่ได้ครบถ้วน มีจ านวน 2 ข้อ 
ได้แก ่

- เกณฑ์ข้อ 7 มีการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนกลยุทธ์ อย่างน้อยปีละ 
 1 ครั้ง และรายงานผลต่อผู้บริหารและที่ประชุมผู้บริหารหน่วยงานเพื่อ
พิจารณา 

- เกณฑ์ข้อ 8 มีการน าผลการพิจารณา ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะของที่ประชุม 
 ผู้บริหารหน่วยงานไปปรับปรุงแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
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องค์ประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต 

แผนภูมิที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 2 จ าแนกตามสาขาวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 3 พบว่า ทุกสาขาวิชามีผลการประเมินอยู่ในระดับดี  

หมายเหตุ องค์ประกอบที่ 2 มี 8 ตัวบ่งชี้  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินที่ยังด าเนินการไม่ได้ครบถ้วน ได้แก ่
 ตัวบ่งชี้ที่ 2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน 

- เกณฑ์ข้อ 6 มีการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนและสิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ทุกรายวิชา ทุกภาคการศึกษา โดยผลการประเมิน
ความพึงพอใจแต่ละรายวิชาต้องไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

- เกณฑ์ข้อ 7 มีการพัฒนาหรือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ
การประเมินผลการเรียนรู้ทุกรายวิชา ตามผลการประเมินรายวิชา 

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.7 ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผลการเรียนตามคุณลักษณะของบัณฑิต 
- เกณฑ์ข้อ 1 มีการส ารวจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการของผู้ใช้

บัณฑิตอย่างน้อยส าหรับทุกหลักสูตรระดับปริญญาตรี ทุกรอบระยะเวลาตามแผนก าหนด
การศึกษาของหลักสูตร 

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.8 ระดับความส าเร็จของการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมที่จัดให้กับนักศึกษา 
- เกณฑ์ข้อ 4 มีการประเมินผลโครงการหรือกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ

นักศึกษาตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายที่ก าหนดในข้อ 3 โดยมีผลการประเมินบรรลุเป้าหมาย
อย่างน้อยร้อยละ 90 ของตัวบ่งชี้ 
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องค์ประกอบที่ 3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 

แผนภูมิที่ 4 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 3 จ าแนกตามสาขาวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 4  พบว่า  ทุกสาขาวิชามีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้ 4.00 คะแนน 

หมายเหตุ องค์ประกอบที่ 3 มี 2 ตัวบ่งชี้ และด าเนินการในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัยและใช้ผลการประเมิน
ระดับมหาวิทยาลัยเป็นผลการประเมินของสาขาวิชา  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินที่ยังด าเนินการ
ไม่ได้ครบถ้วน ได้แก ่ 

 ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา  
- เกณฑ์ข้อ 1 สถาบันจัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติทุกด้าน ซึ่ ง
ประกอบด้วย 
- ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
- ด้านความรู้ 
- ด้านทักษะทางปัญญา 
- ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคลและความรบัผิดชอบ 
- ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เกณฑ์ข้อ 5   มีการประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา 

- เกณฑ์ข้อ 6  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อ
พัฒนานักศึกษา 
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องค์ประกอบที่ 4 การวิจัย 

แผนภูมิที่ 5 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 4 จ าแนกตามสาขาวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 5 พบว่า สาขาวิชาส่วนใหญ่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก ได้ 5.00 คะแนน ได้แก่ 
สาขาวิชาส่งเสริมการเกษตรและสหกรณ์ ศิลปศาสตร์ นิเทศศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ วิทยาการจัดการ นิติศาสตร์และ
มนุษยนิเวศศาสตร์ 

สาขาวิชาที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้แก่  สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ วิทยาศาสตร์สุขภาพ พยาบาล
ศาสตร์ และรัฐศาสตร์  

สาขาวิชาที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับพอใช้ ได้แก่  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

หมายเหตุ  องค์ประกอบที่ 4 มี 3 ตัวบ่งชี้ และตัวบ่งชี้ที่ท าให้สาขาวิชามีคะแนนแตกต่างกัน ได้แก่ 

 ตัวบ่งชี้ที่ 4.3  เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า 
     ส าหรับสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีซึ่งมีผลประเมินค่อนข้างน้อยกว่า
สาขาวิชาอื่นๆ เนื่องจากมีผลการด าเนินงานไม่เป็นไปตามเกณฑ์ (60,000 บาท ขึ้นไป
ต่อคน) 
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องค์ประกอบที่ 5 การบริการทางวิชาการแก่สังคม 

แผนภูมิที่ 6 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 5 จ าแนกตามสาขาวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 6 พบว่า สาขาวิชาส่วนใหญ่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก ได้ 5.00 คะแนน ได้แก่ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ส่งเสริมการเกษตรและสหกรณ์ ศึกษาศาสตร์ นิติศาสตร์ และเศรษฐศาสตร์ 

สาขาวิชาที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้แก่ สาขาวิชาศิลปศาสตร์ นิเทศศาสตร์ และมนุษยนิเวศศาสตร์ 
ได้ 4.50 คะแนน เท่ากัน และสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ และวิทยาการจัดการ ได้ 4.00 คะแนน เท่ากัน 

 

สาขาวิชาที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับพอใช้ ได้ 3.50 คะแนน ได้แก่ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และรัฐศาสตร์ 

หมายเหตุ องค์ประกอบที่ 5 มี 2 ตัวบ่งชี้ และตัวบ่งชี้ที่ท าให้สาขาวิชามีคะแนนแตกต่างกัน ได้แก ่ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแก่สังคม  

- เกณฑ์ข้อ 3 มีการบูรณาการงานบริการทางวิชาการแก่สังคมกับการวิจัย  
- เกณฑ์ข้อ 4 มีการประเมินผลความส าเร็จของการบูรณาการงานบริการทางวิชาการแก่

สังคมกับการเรียนการสอนและการวิจัย  
- เกณฑ์ข้อ 5 มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงการบูรณาการงานบริการทางวิชาการ

แก่สังคมกับการเรียนการสอนและการวิจัย  
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องค์ประกอบที่ 6 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

แผนภูมิที่ 7 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 6 จ าแนกตามสาขาวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 7  พบว่า  ทุกสาขาวิชามีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก ได้ 5.00 คะแนน 

หมายเหตุ องค์ประกอบที่ 6 มี 1 ตัวบ่งชี้ และด าเนินการในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัยและใช้ผลการประเมิน
ระดับมหาวิทยาลัยเป็นผลการประเมินของสาขาวิชา   

 

  

5.0
0 

5.0
0 

5.0
0 

5.0
0 

5.0
0 

5.0
0 

5.0
0 

5.0
0 

5.0
0 

5.0
0 

5.0
0 

5.0
0 

0.00

1.00

2.00

3.00

4.00

5.00

วส. พศ. วท. สส. ศป. นศ. ศษ. วจ. นต. ศศ. มศ. รศ. 
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องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 

แผนภูมิที่ 8 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 7 จ าแนกตามสาขาวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 8 พบว่า ผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้แก่  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ส่งเสริม
การเกษตรและสหกรณ์ และนิเทศศาสตร์ ได้ 4.50 คะแนน เท่ากัน, สาขาวิชาวิทยาการจัดการ ได้ 4.25 คะแนน 
และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศึกษาศาสตร์ และนิติศาสตร์ ได้ 4.00 คะแนน เท่ากัน 

 

สาขาวิชาที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับพอใช้ ได้แก่ สาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร์ และรัฐศาสตร์ ได้ 3.50 
คะแนน เท่ากัน และสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ ศิลปศาสตร์ และเศรษฐศาสตร์ ได้ 3.25 คะแนน เท่ากัน  

 

หมายเหตุ องค์ประกองที่ 7 มี 4 ตัวบ่งชี้ และตัวบ่งชี้ที่ท าให้สาขาวิชามีคะแนนแตกต่างกัน ได้แก่ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 7.1 ภาวะผู้น าของสภาสถาบันและผู้บริหารทุกระดับของสถาบัน 
 ตัวบ่งชี้ที่ 7.2 การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู้ 

  

4.5
0 

3.2
5 

4.0
0 4.5

0 

3.2
5 

4.5
0 

4.0
0 4.2

5 

4.0
0 

3.2
5 3.5

0 

3.5
0 

0.00

1.00

2.00

3.00

4.00

5.00

วส. พศ. วท. สส. ศป. นศ. ศษ. วจ. นต. ศศ. มศ. รศ. 



14 
 

องค์ประกอบที่ 8 การเงินและงบประมาณ 

แผนภูมิที่ 9 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 8 จ าแนกตามสาขาวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 9  พบว่า  ทุกสาขาวิชามีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก ได้ 5.00 คะแนน 

หมายเหตุ องค์ประกอบที่ 8 มี 1 ตัวบ่งชี้ และด าเนินการในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัยและใช้ผลการประเมิน
ระดับมหาวิทยาลัยเป็นผลการประเมินของสาขาวิชา   
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องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

แผนภูมิที่ 10 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 9 จ าแนกตามสาขาวิชา 

 

จากแผนภูมิที่ 10 พบว่า สาขาวิชาที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก ได้ 5.00 คะแนน ได้แก่ สาขาวิชา
ส่งเสริมการเกษตรและสหกรณ์ ส่วนสาขาวิชาอื่นๆ มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้ 4.00 คะแนน  

  
หมายเหตุ   องค์ประกอบที่ 9 มี 1 ตัวบ่งชี้ สาขาวิชาอื่น ๆ ที่ได้คะแนนต่ ากว่าสาขาวิชาส่งเสริมการเกษตร

และสหกรณ์ เนื่องจากด าเนินการไม่ครบเกณฑ์การประเมินทั้ง 9 ข้อ (ขาดแนวปฏิบัติที่ดีด้าน
การประกันคุณภาพการศึกษาที่หน่วยงานพัฒนาขึ้น และเผยแพร่ให้หน่วยงานอื่นสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์) 
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2) ระดับส านัก 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปี 2553 ของระดับส านัก  มีดังนี้ 

แผนภูมิที่ 11 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ของทุกองค์ประกอบ จ าแนกตามส านัก 

 

จากแผนภูมิที่ 11 พบว่า ทุกหน่วยงานมีผลการประเมินเฉลี่ย 3 องค์ประกอบ อยู่ในระดับดี  โดยหน่วยงาน
ที่ได้คะแนนสูงสุด ได้แก่ ส านักการศึกษาต่อเนื่องและสถาบันวิจัยและพัฒนา  
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ผลการวิเคราะห์รายองค์ประกอบ 

องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนินการ 

แผนภูมิที่ 12 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 1 จ าแนกตามส านัก 

 

จากแผนภูมิที่ 12 พบว่า หน่วยงานระดับส านักทุกหน่วยงานมีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้ 4.00 
คะแนน  

หมายเหตุ องค์ประกอบที่ 1 มี 1 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน ซึ่งมีเกณฑ์การ   
ประเมินทั้งหมด 8 ข้อ และเกณฑ์การประเมินที่ยังด าเนินการไม่ได้ครบถ้วน มีจ านวน 2 ข้อ 
ได้แก ่

- เกณฑ์ข้อ 7 มีการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนกลยุทธ์ อย่างน้อยปีละ 
 1 ครั้ง และรายงานผลต่อผู้บริหารและที่ประชุมผู้บริหารหน่วยงานเพื่อ
พิจารณา 

- เกณฑ์ข้อ 8 มีการน าผลการพิจารณา ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะของที่ประชุม 
 ผู้บริหารหน่วยงานไปปรับปรุงแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
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องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 

แผนภูมิที่ 13 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 7 จ าแนกตามส านัก 

 

จากแผนภูมิที่ 13 พบว่า หน่วยงานระดับส านักส่วนใหญ่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก  ได้ 4.67 
คะแนน ยกเว้นส านักคอมพิวเตอร์มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี  ได้ 4.25 คะแนน  

หมายเหตุ องค์ประกอบที่ 7 มี 3 ตัวบ่งชี้ และตัวบ่งชี้ที่หน่วยงานยังด าเนินการยังไม่ครบถ้วน ได้แก่ 

 ตัวบ่งชี้ที่ 7.3  ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ ซึ่งเป็นตัวบ่งชี้เฉพาะของส านัก 
         คอมพิวเตอร์ยังด าเนินการได้ไม่ครบถ้วนตามเกณฑ์ 

 ตัวบ่งชี้ที่ 7.4  ระบบบริหารความเสี่ยง  เป็นตัวบ่งชี้ของทุกหน่วยงาน พบว่า การด าเนินการตามเกณฑ์
ข้อ 3 ยังไม่สมบูรณ์ (การวิเคราะห์ การประเมินโอกาส และผลกระทบของความเสี่ยง
และจัดล าดับความเสี่ยงยังขาดความเที่ยงตรง)  
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องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

แผนภูมิที่ 14 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 9 จ าแนกตามส านัก 

 

จากแผนภูมิที่ 14 พบว่า ทุกส านักมีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้ 4.00 คะแนน  

หมายเหตุ   องค์ประกอบที่ 9 มี 1 ตัวบ่งชี้ ทุกหน่วยงานด าเนินการไม่ครบเกณฑ์การประเมินทั้ง 8 ข้อ 
(ขาดแนวปฏิบัติที่ดีด้านการประกันคุณภาพการศึกษาที่หน่วยงานพัฒนาขึ้น และเผยแพร่ให้
หน่วยงานอื่นสามารถน าไปใช้ประโยชน์) 
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3) ระดับส านักงานอธิการบดี 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปี 2553 ของระดับส านักงานอธิการบดี  มีดังนี้ 

แผนภูมิที่ 15 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ของทุกองค์ประกอบ จ าแนกตามหน่วยงานภายใน
ส านักงานอธิการบดี 

 

จากแผนภูมิที่ 15 พบว่า หน่วยงานภายในส านักงานอธิการบดีมีผลการประเมินเฉลี่ย 3 องค์ประกอบ  
อยู่ในระดับดีมาก 2 หน่วยงาน ได้แก่ กองแผนงาน และส านักงานสภามหาวิทยาลัย  ได้ระดับพอใช้ จ านวน 2 
หน่วยงาน ได้แก่ งานประสานศูนย์วิทยพัฒนา และงานอาคารสถานที่ ที่เหลืออยู่ในระดับดี 
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ผลการวิเคราะห์รายองค์ประกอบ 

องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนินการ 

แผนภูมิที่ 16 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 1 จ าแนกตามหน่วยงานภายใน
ส านักงานอธิการบดี 

 

จากแผนภูมิที่ 16 พบว่า หน่วยงานภายในส านักงานอธิการบดีที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก ได้ 
5.00 คะแนน ได้แก่  กองแผนงาน และส านักงานสภามหาวิทยาลัย  มีผลการประเมินอยู่ในระดับพอใช้ ได้ 3.00 
คะแนน ได้แก่  งานอาคารสถานที่  และมีผลการประเมินอยู่ในระดับต้องปรับปรุง ได้ 2.00 คะแนน ได้แก่  ศูนย์
สัมมนาและฝึกอบรม  ส่วนหน่วยงานที่เหลือมีผลการประเมินอยู่ในระดับดี 

หมายเหตุ องค์ประกอบที่ 1 มี 1 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน ซึ่งมีเกณฑ์การ   
ประเมินทั้งหมด 8 ข้อ และเกณฑ์การประเมินที่หน่วยงานส่วนใหญ่ยังด าเนินการไม่ได้ครบถ้วน 
ได้แก ่

- เกณฑ์ข้อ 7 มีการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนกลยุทธ์ อย่างน้อยปีละ 
 1 ครั้ง และรายงานผลต่อผู้บริหารและที่ประชุมผู้บริหารหน่วยงานเพื่อ
พิจารณา 

- เกณฑ์ข้อ 8 มีการน าผลการพิจารณา ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะของที่ประชุม 
 ผู้บริหารหน่วยงานไปปรับปรุงแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
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องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 

แผนภูมิที่ 17 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 7 จ าแนกตามส านักงาน
อธิการบดี 

 

จากแผนภูมิที่ 17 พบว่า หน่วยงานภายในส านักงานอธิการบดีส่วนใหญ่มีผลประเมินอยู่ในระดับดีมาก ได้ 
4.67 คะแนน ได้แก่ กองกลาง กองคลัง กองพัสดุ กองแผนงาน ส านักงานสภามหาวิทยาลัย งานวิเทศสัมพันธ์  
หน่วยตรวจสอบภายใน และศูนย์สารสนเทศ 

หน่วยงานที่มีผลประเมินอยู่ในระดับดี ได้คะแนน 4.33 คะแนน ได้แก่ ศูนย์สัมมนาและฝึกอบรม 

หน่วยงานที่มีผลประเมินอยู่ในระดับพอใช้ ได้แก่ กองการเจ้าหน้าที่ และงานประสานศูนย์วิทยพัฒนา ได้ 
3.33 และ 2.67 คะแนน ตามล าดับ 

หน่วยงานที่มีผลประเมินอยู่ในระดับต้องปรับปรุง ได้ 2.33 คะแนน ได้แก่ งานอาคารสถานที่ 

หมายเหตุ องค์ประกองที่ 7 มี 3 ตัวบ่งชี้ และตัวบ่งชี้ที่หน่วยงานส่วนใหญ่ยังด าเนินการยังไม่ครบถ้วน ได้แก่ 

 ตัวบ่งชี้ที่ 7.2  การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู้ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 7.4  ระบบบริหารความเสี่ยง  เป็นตัวบ่งชี้ของทุกหน่วยงาน พบว่า การด าเนินการตามเกณฑ์

ข้อ 3 ยังไม่สมบูรณ์ (การวิเคราะห์ การประเมินโอกาส และผลกระทบของความเสี่ยง
และจัดล าดับความเสี่ยงยังขาดความเที่ยงตรง)  

 

4.6
7 

4.6
7 

4.6
7 

4.6
7 

3.3
3 

4.6
7 

2.3
3 

4.6
7 

2.6
7 

4.6
7 

4.6
7 

4.3
3 

0.00

1.00

2.00

3.00

4.00

5.00

กก. กค. กพ. กผ. กจ. สภม. อค. วทส. งปศ. ตสน. ศสท. ศส. 



23 
 

องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

แผนภูมิที่ 18 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 9 จ าแนกตามหน่วยงานภายใน
ส านักงานอธิการบดี 

 

จากแผนภูมิที่ 18 พบว่า ทุกส านักมีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้ 4.00 คะแนน  

หมายเหตุ   องค์ประกอบที่ 9 มี 1 ตัวบ่งชี้ ทุกหน่วยงานด าเนินการไม่ครบเกณฑ์การประเมินทั้ง 8 ข้อ 
(ขาดแนวปฏิบัติที่ดีด้านการประกันคุณภาพการศึกษาที่หน่วยงานพัฒนาขึ้น และเผยแพร่ให้
หน่วยงานอื่นสามารถน าไปใช้ประโยชน์) 
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4) ระดับศูนย์วิทยพัฒนา 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปี 2553 ของระดับศูนย์วิทยพัฒนา  มีดังนี้ 

แผนภูมิที่ 19 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ของทุกองค์ประกอบ จ าแนกตามศูนย์วิทยพัฒนา 

 
 

จากแผนภูมิที่ 19 พบว่า ศูนย์วิทยพัฒนาทุกแห่งมีผลการประเมินเฉลี่ย 3 องค์ประกอบ อยู่ในระดับดี 
ได้แก่ ศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. เพชรบุรี สุโขทัย และล าปาง ได้ 4.50 คะแนน เท่ากัน ,  ศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. 
นครสวรรค์ และอุดรธานี ได้ 4.33 คะแนน เท่ากัน ,  ศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. นครนายก ได้ 4.17 คะแนน,  
ศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. นครศรีธรรมราช อุบลราชธานี และยะลา ได้ 4.00 คะแนน เท่ากัน และศูนย์วิทยพัฒนา 
มสธ. จันทบุรี ได้ 3.83 คะแนน  
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ผลการวิเคราะห์รายองค์ประกอบ 

องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนินการ 

แผนภูมิที่ 20 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 1 จ าแนกตามศูนย์วิทยพัฒนา 

 

จากแผนภูมิที่ 20 พบว่า ศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. ทั้ง 10 ศูนย์มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้ 4.00 คะแนน  

หมายเหตุ องค์ประกอบที่ 1 มี 1 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน ซึ่งมีเกณฑ์การ   
ประเมินทั้งหมด 8 ข้อ และเกณฑ์การประเมินที่ยังด าเนินการไม่ได้ครบถ้วน มีจ านวน 2 ข้อ 
ได้แก ่

- เกณฑ์ข้อ 7 มีการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนกลยุทธ์ อย่างน้อยปีละ 
 1 ครั้ง และรายงานผลต่อผู้บริหารและที่ประชุมผู้บริหารหน่วยงานเพื่อ
พิจารณา 

- เกณฑ์ข้อ 8 มีการน าผลการพิจารณา ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะของที่ประชุม 
 ผู้บริหารหน่วยงานไปปรับปรุงแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
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องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 

แผนภูมิที่ 21 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 7 จ าแนกตามศูนย์วิทยพัฒนา 

 

จากแผนภูมิที่ 20 พบว่า ศูนย์วิทยพัฒนาที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก ได้ 4.67 คะแนน ได้แก่  
ศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. นครสวรรค์ สุโขทัย ล าปาง และจันทบุรี  ส่วนศูนย์วิทยพัฒนาที่เหลือมีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับด ี   

หมายเหตุ องค์ประกองที่ 7 มี 3 ตัวบ่งชี้ และตัวบ่งชี้ที่หน่วยงานส่วนใหญ่ยังด าเนินการยังไม่ครบถ้วน ได้แก่ 

 ตัวบ่งชี้ที่ 7.4  ระบบบริหารความเสี่ยง  เป็นตัวบ่งชี้ของทุกหน่วยงาน พบว่า การด าเนินการตามเกณฑ์
ข้อ 3 ยังไม่สมบูรณ์ (การวิเคราะห์ การประเมินโอกาส และผลกระทบของความเสี่ยง
และจัดล าดับความเสี่ยงยังขาดความเที่ยงตรง)  
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องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

แผนภูมิที่ 22 ผลการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. ขององค์ประกอบที่ 9 จ าแนกตามศูนย์วิทยพัฒนา 

 

จากแผนภูมิที่ 22 พบว่า ศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. ส่วนใหญ่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้ 4.00 คะแนน 
ยกเว้นศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. เพชรบุรี แห่งเดียว ที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก ได้ 5.00 คะแนน  

องค์ประกอบที่ 9 มี 1 ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมินที่ยังด าเนินการไม่ได้ครบถ้วน คือยังขาดแนวปฏิบัติที่ดี
ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาที่หน่วยงานพัฒนาขึ้น และเผยแพร่ให้หน่วยงานอื่นสามารถน าไปใช้ประโยชน์ 

 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

5.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

3.0
0 

0.00

1.00

2.00

3.00

4.00

5.00

นศ. นว. อบ พบ. สท. ลป. อด. จบ. ยล. นย. 


